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Sammanfattning
Mycket har hant i Nduguféreningen under 2023. Vi har till skillnad fran for ett ar sen ett mycket

stabilt lage nar det galler funktionarer pa plats i Kizaga. Songelaeli John som da just tilltratt som
tillfallig platsansvarig har nu valt att fortsatta pa ett langsiktigt uppdrag. Vi har ocksa tillsatt en
ny biblioteksansvarig. Radgivare till platsansvarig samt assisterande fadderansvarig som 2022
fick nya roller har nu kommit in i arbetet och det fungerar val. Ordférande Martin Carlstedt var
pa besok i Kizagaomradet under sommaren och kunde darmed tréaffa och folja upp arbetet
tillsammans med saval alla funktionarer som med referensgruppen.

Under aret har vi tagit beslut om en ny inriktning for arbetet inom halso- och sjukvardsomradet.
Den innebér att istallet for att gora en stor satsning pa brunnsborrning lépande bevaka
vattenforsorjningen till Misigiri sjukstuga och tillsammans med lokala myndigheter vid behov
genomfora underhallsarbete av det befintliga systemet. Pa det sattet sakerstaller vi
vattenforsorjningen samtidigt som vi frigor ekonomiska resurser for andra insatser inom sektorn
halso- och sjukvard. Biblioteket har renoverats och upprustats. Under 2023 har vi som ett led i
var mal- och resultatuppfoljning tagit reda pa ett nytt nulage inom samtliga malomraden. Detta
har gjorts genom intervjuer med funktionarer, referensgrupp, personal vid sjukstugan samt med
deltagare av vart stod sasom fadderverksamhet, tradplantering och seminarier. Uppféljningen
visar att de som tar del av stodet tycker att det fungerar mycket val. Styrelsen har arbetat med att
se over samtliga arbetsbeskrivningar for funktionarer och arbetsgrupper i Sverige samt paborijat
ett utvecklingsarbete om var kommunikation.

Seminarium om betydelsen av utbildning vid Mukulu Secondary school



1. Malomradet Utbildning

Overgripande mal faststdllda i S& har gor vi skillnad - Styrdokument for Nduguféreningens
utvecklingssamarbete

1.1 Fler socio-ekonomiskt utsatta barn och unga paborjar och fullfljer utbildning i primary och
secondary school, av god kvalitet.

1.2 Okad kunskapsniva hos kvinnor, man, barn och unga om det samhélle de lever i, och darmed stérkta
forutsattningar for deras deltagande och inflytande.

Uppfoljning dvergripande mal:

e Barn och unga far genom Nduguforeningen mojlighet att paborja och fullfélja sin
utbildning.

e Seminarier med olika teman som halls i samtliga byar i omradet bidrar till starkta
forutsattningar for deltagande och inflytande i det vardagliga livet.

Arets mal:

e For skolaret 2023 finansiera 106 elevers utbildning i primary och secondary school,
inklusive startbidrag.

e For skolaret 2024 finansiera 110 elevers utbildning i primary och secondary school,
inklusive startbidrag.

e Overfora 5 000 kr till fadderbarnsfonden.

e Stodja vidareutbildning i hogre studier genom stipendier.

e Genomfora seminarier inom vara malomraden dér teman sétts i dialog med
referensgruppen.

e Fortsitta arbetet for forbattring och utveckling av verksamheten vid biblioteket,
tillsammans med lokalt ansvariga.

e Rekrytera ny biblioteksansvarig.

Utfall &rets mal:

e Skolaret 2023: Vi har finansierat 106 elevers utbildning, vilket var arets mal. Av
fadderbarnen har 48 gatt i primary school och 58 i secondary school. 11 av de 106 var nya
fadderbarn, 8 elever i primary school och 3 elever i secondary school.

e Skolaret 2024: Vid arsskiftet hade vi overfort medel for 94 elever varav 38 i primary
school och 56 i secondary school. Malet for 2024 &r att ge stod till 110 elever, vilket
betyder att vi under aret fortfarande har mojlighet att na malet.

o Till fadderbarnsfonden i Tanzania har vi Overfort 5 474 kr till Tanzania.

e Drygt 21 900 kr har 6verforts till stipendiater for vidareutbildning pa college och
universitet.

e Vi har dverfort ca 21 000 kr for seminarier om bland annat miljovard, hélsa, utbildning
kvinnors rattigheter samt betydelsen av utbildning for barn och ungdomar.



e 10400 kr har dverforts till bokinkép och mébler for biblioteket i Kizaga som ett bidrag
fran fadderavgifterna. Ytterligare 5000 kr har 6verforts for inkop av bocker och
inventarier utifran stod fran Lions Club Karlskrona. Totalt har 421 nya bocker kopts in.

e Biblioteket har renoverats for drygt 14 800 kr med stéd fran Lions Club Karlskrona.

e Anna Makala Disai har utsetts till ny biblioteksansvarig i biblioteket i Kizaga. Ordférande
Martin Carlstedt traffade henne for en introduktion under sitt besok i omradet sommaren

2023.

Ordférande Martin och biblioteksansvarig Anna Biblioteket i Kizaga har renoverats under dret

2. Malomradet Miljovard

Overgripande mal faststdllda i S& har gor vi skillnad - Styrdokument for Nduguforeningens
utvecklingssamarbete

2.1 Lokalsamhallet, sarskilt hushall och smaskaliga jordbrukare, ska verka for en 6kad ekologisk
hallbarhet.
Uppfdljning 6vergripande mal:

e Intervjuer med de som tagit del av tradplanteringen visar att arbetet uppskattas och att
forstaelsen 6kar om vardet av att ta hand om miljon.

e Arbetet med att bevara skogsreservatet i omradet bidrar fortsatt till invanarnas
medvetenhet om vikten av att varda miljon.

Arets mal:

e Under verksamhetsaret sélja 1 100 trad for plantering i Kizagaomradet.



Utfall &rets mal:

e Vi har salt 853 trad for plantering i Kizagaomradet. Malsattningen i ar var att sdlja 1100
vilket innebdr att malet inte har natts.

e Tradforsaljningen bestod under 2023 av 647 ordinarie tradkdp samt av 206 julkort. Bade
ordinarie tradforsaljning och julkortsforsaljningen minskade darmed jamfort med forra
aret da vi totalt salde 998 trad.

e Vi har under 2023 éverfort medel for 1151 trad.!
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Tradplantering i Kizagaomridet

3. Malomradet Halso- och sjukvard

Overgripande mal faststdllda i S& har gor vi skillnad - Styrdokument for Nduguféreningens
utvecklingssamarbete

3.1 Okad kapacitet hos lokalbefolkning och halso-sjukvard att férebygga vanligt forekommande
sjukdomar

3.2 Okad tillganglighet till allman halso- och sjukvard av god kvalitet

Uppféljning dvergripande mal:

e Sjukstugan &r ett stort stod i omradet.
e Olika mindre insatser for att hoja kvaliteten pa sjukstugan har genomforts.
e Styrelsen har fattat beslut om en ny inriktning som sakerstéller vattenforsorjningen

samtidigt som vi frigor ekonomiska resurser for andra insatser inom sektorn hélso- och
sjukvard.

Arets mal:

e Arbeta for hallbar vattenforsorjning vid sjukstugan i Misigiri.
e Genomfora insatser for att forbattra situationen i sjukstugan.

L Vi far in medel for trad under hela ret men det 4r bara vissa perioder under aret som lampar sig for tradplantering i
Tanzania. Dédrmed 6verensstammer inte siffrorna vad vi samlat in, éverfort och vad vi planterat under samma
kalenderar.



Utfall &rets mal:

e Sammantaget forfogar Nduguféreningen nu 6ver 314 000 kr som &r 6ronmarkta till
satsningar pa halso- och sjukvard. Vilka behov som finns for kommande insatser har
identifierats tillsammans med personalen vid sjukstugan.

e Entillfallig 16sning for sakrad vattentillgang som Nduguforeningen bidrog till under 2020
gor att vattentillstrémningen fortfarande under 2023 fungerat bra vid sjukstugan.

4. Méalomradet Vatten och sanitet

Overgripande mal faststdllda i S& har gor vi skillnad - Styrdokument for Nduguféreningens
utvecklingssamarbete

4.1 Forbattrad tillgang till rent vatten och godtagbar sanitet i framfor allt hushall, skola och
vardinstitutioner.

Uppféljning dvergripande mal:

e Vattentillgangen har varit tillracklig vid sjukstugan under flera ar som en foljd av att
Nduguféreningen tidigare gett stod till reparation av ledningar som en tillféallig 16sning.

e Styrelsen har fattat beslut om en ny inriktning som sékerstéller vattenférsorjningen
samtidigt som vi frigor ekonomiska resurser for andra insatser inom omradet halso- och
sjukvard.

Arets mal:

e Arbeta for hallbar vattenforsorjning vid sjukstugan i Misigiri.
e Undersoka behov av och mojligheter till insatser for forbattrad sanitet och menstruell
hilsa i Kizagaomradet.

Utfall arets mal:

o Dentillfalliga I6sningen med byte av ledningar som genomfordes under 2020 gor att
vattentillgangen vid sjukstugan fortsatt varit stabil under 2023.

e Framover kommer styrelsen arbeta med att I0pande bevaka vattenforsorjningen till
Misigiri sjukstuga och tillsammans med lokala myndigheter vid behov genomféra
underhallsarbete av det befintliga systemet.

e Vi bidrar till menstruell halsa genom att mensskydd nu &r en del av hygienartiklarna som
ingar i fadderbarnsavgiften.

o Entillfallig arbetsgrupp for utvecklingen av arbetet med sanitet och menstruell hélsa
paborjade dialogen med var tidigare platsansvarig Winjuka Songelaeli. Efter hennes
bortgang har vi avvaktat lite med arbetet men nu har enkéten som tagits fram ater setts
over och kommer att skickas till Kizagaomradet under varen 2024.



5. Malomradet Ekonomisk hallbarhet

Overgripande mal faststdllda i S& har gor vi skillnad - Styrdokument for Nduguféreningens
utvecklingssamarbete

5.1 Forbattrade forutsattningar for en hallbar hushallsekonomi, med sarskilt fokus pa utvecklandet av
smaskaligt foretagande och jordbruk.

Uppfoljning 6vergripande mal:

e Tva kvinnogrupper i Kizagaomradet arbetar med att ta fram lokalt hantverk for forsaljning
i Sverige och far darmed 6kade inkomster.

e Seminarier om kvinnors dgande och utveckling for familjen och samhéllet genomfordes i
Kizagomradet under varen.

Arets mal:

e Silja hantverk fran Tanzania foér 5 000 kr.
e Samverka med kvinnogruppen i Kizagaomradet kring produkter att salja i Sverige.

Utfall arets mal:

e Vi har gjort inkop av tygkassar for 3 000 kr.
e Vi har under 2023 salt hantverk for drygt 7 700 kr vilket ar 6ver forvantan da malet var
5000 kr.

e Webbutiken som lanserades 2022 &r den framsta orsaken till den 6kade forséljningen.
e Ett matbistand pa ca 31 400 kr har dverforts eftersom hungersnod uppstod i
Kizagaomradet under éret. Detta gick till skolorna samt de mest utsatta aldre i omradet.
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Utdelning av matbistand till skolor véren 2023



Medlemsrekrytering, information och insamling

Arets mal:

Arbeta med ambassadorskap for medlemsrekrytering och se till att resultat foljs upp under
aret. Medlemsantalet ska vara minst 210 personer.

Oka antalet som gillar Nduguféreningen pa Facebook fran 361 till 370 personer.

Samla in 75 000 kr i allmanna gavomedel som styrelsen fritt disponerar for bistand.
Samla in 10 000 kr genom foretagsvénner.

Driva och marknadsfora Nduguféreningens webbutik for 6kad forséljning av hantverk
och gavobevis digitalt.

Utfall &rets mal:

Under aret har foreningen haft 203 medlemmar varav 28 barn- och ungdomsmedlemskap,
vilket betyder att vi inte riktigt natt malet for 2023.

Det var vid arets slut 363 personer som gillade Nduguféreningen pa Facebook, vilket
betyder att det 6kade med tva personer men att vi inte heller har nddde malet som var 370
personer.

Arbetet med att terstarta ambassaddrskap for medlemsrekrytering har inte langre visat
sig fungera som strategi for medlemsrekrytering. Metoder for medlemsrekrytering ses
over under 2024.

Over 100 000 kr har samlats in i allmanna gavor. Av dessa ar 50 000 kr fran Lions Club
Karlskrona. Ovrig insamling gav alltsé drygt 50 000 kr vilket &r ett betydande belopp for
Nduguforeningens fortsatta arbete, men vi nadde inte malet som var 75 000 kr.

Inom dessa gavor ryms medlemmarnas manadsgivande och dven gavor i samband med
hogtidsdagar eller till minne av anhoriga.

Under aret inkom inga medel fran foretagsvanner. Nytt utskick gors under 2024.

Tack vare stod fran Lions Club Karlskrona har Nduguféreningen
kunnat satsa bide pa renovering av bibliotek, fler bokinkop

samt fortsitta att ge stod till seminarier och stipendier.



Styrning och uppféljning

Arets mal:
e Ta fram ett nulage for samtliga malomraden utifran det reviderade ramverket fér mal- och
resultatuppfoljning.
e Fortsétta arbetet med arbetssétt och bemanning till foljd av tidigare platsansvarigs
bortgang.
e Rekrytera en platsansvarig for langsiktigt uppdrag.

Utfall arets mal:

e Inom ramen for arbetet med mal- och resultatuppfoljningen har ett nytt nulage gallande
samtliga malomraden tagits fram. Det har bland annat gjorts genom intervjuer med
funktionarer, personal pa sjukstugan, referensgruppen samt invanare som tagit del av
insatser som tradplantering, fadderverksamhet och seminarier.

e Songelaeli John har utsetts pa langsiktigt uppdrag som platsansvarig och fadderansvarig i
Kizagaomradet. Flera digitala uppfoljningsmoten har genomfarts med anledning av detta
mellan funktionérer i Sverige och Tanzania. De nya rutinerna fungerar val.

Ordforande Martin traffar referensgruppen och funktiondrer i biblioteket | Kizaga
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