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Basta Ndugu-vanner!

duguféreningen firar i januari 2012 tio ar. Det
gor vi med stor stolthet och gladje. Vi gor det
med vetskapen om att Nduguféreningens med-
lemmar tillsammans med lokala aktorer i
Kizagaomradet gjort och gor stor skillnad. Men vi gor det
ocksa med arlig 6d-
mjukhet infor vart —
uppdrag. Odmijukhet ’
eftersom det i manga
stycken ar ett svart
uppdrag; att genom
samarbete med lo-
kala aktorer astad-
komma varaktig for-
andring. Odmjukhet
eftersom vi ar vl
medvetna om att varje organisation kraver standig utveckl-
ing och forbattring for att bevara sin vitalitet. Utan rorelse
stelnar det idéburna arbetet. Den kontinuerliga omprév-
ningen &r det elixir som injicerar energi och stimulerar lus-
ten, liksom den process genom viken vi bygger vidare pa
vunna framgangar och korrigerar utifran
gjorda erfarenheter. Omprévningen maste
vara forankrad dér vi star —
som gjorts — men samtidigt bidra till att 16s-

e ”
gora oss fran det invanda och till synes sjalv- OMpProvar.

klara. Den bidrar till 6kad medvetenhet ge-

nom att den avkréver ett aktivt forhallnings-

satt. Kort sagt, omprovningen ser till att vi inte bara gor
erfarenheter, utan ocksa lar av dem.

Konkret innebar denna omprdvning i Nduguféreningen
bland annat att vi nu befinner oss i en process att revidera
var grafiska profil, dvs. hur vi uttrycker oss grafiskt for att
skapa igenkanning och grafiskt forstarka det budskap vi
formedlar innehallsligt. Styrelsen faststallde vid sitt mote i
slutet av september de varden den grafiska profilen framst
ska formedla, med utgangspunkt i vart styrdokument fér
utvecklingssamarbetet "Sa gor vi skillnad”. Styrelsen be-

ta vara pa allt det Nduguféreningen

kraftade vidare att malsattningen ar att vi har en ny grafisk
profil fran arsskiftet. Det &r Pr-info gruppen som har an-
svaret for att ta fram forslag till ny grafisk profil som beslu-
tas av styrelsen. Omprévning praglar ocksa det faktum att
vi forsdker vassa och tanka nytt i arbetet med medlemsre-
krytering och insamling. Det ar ett uppdrag i verksamhets-
planen 2011 som vid en mini-workshop med styrelsen och
foretradare for PR-info gruppen nu tagit en del konkreta
steg framat. Det arbetet kan forvantas ge resultat forst
2012.

Styrelsen ska under hésten ocksa reflektera dver fragor
kring arbetssatt och arbetsfordelning for medarbetarna i
Kizagaomradet och relationerna till olika lokala aktérer.
Malet &r att utveckla och tydliggéra hur var organisation
som helhet verkar.

En omprdvning av mikrokreditverksamheten pagar som en
foljd av utvarderingen av den tre-ariga forsoksverksamhet-
en. Under hésten och vintern bestar arbetet av en om-
varldsanalys dar vi tar del av och reflekterar Gver andras
erfarenheter av mikrokreditverksamhet samtidigt som vi
forsoker sékra sa god aterbetalning av utestaende lan
som mojligt. Samtidigt som omprdvning &r ett satt att
beskriva vart nuvarande fokus &r det ocksa
sa att mycket verksamhet I6per pa och un-
dan for undan ger resultat. Men for dig som
medlem ar det viktigt att veta att vi som
leder Nduguféreningen omprdvar. Det illu-
strerar att var verksamhet inte ar nagot
fardigt eller fullandat utan &r inbegripen i en standig ut-
veckling och larandeprocess. | sin tur innebar det dels att
forvantningar pa foreningen maste forstas i ljuset av att vi
standigt lar nytt, dels att vi efter 10 ar inte pa nagot satt ha
borjat stelna och stagnera. Tillsammans med dig som
medlem vill vi ga framtiden till métes med forankrad vitali-
tet, stolt ddmjukhet och en robust framtidstro pa att vi gor
skillnad.

”"Vi som leder

Martin Carlstedt

Ordforande
ordforande@ndugu.org
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Seminarier i Kizagq viktiga

Amons Kizagarapport september

Jag tillbringade tva manader i Kizaga i
somras. Det jag glader mig mycket at ar att
vi genomférde arets seminarier inom alla
olika omraden: hiv/aids, jordbruk och sma-
foretagande, utbildning samt miljovard, for
eleverna i Kizaga Secondary School. Un-
der 8 dagar i juli, fick eleverna mycket ny
kunskap som &r bra for deras liv. Vi hittade
bra larare/forelasare till de olika omradena.
Jag deltog sjalv vid flera tillféllen under
dessa dagar. Under omradet hiv/aids kom
forelasare som ar smittade av sjukdomen
och som kunde berétta om sina egna upp-
levelser. Vi pratade om hur man kan fore-
bygga att bli smittad, hur man skyddar sig
och sa vidare. Flera av eleverna har delta-
git i seminarium tidigare men det ar viktigt
att standigt halla diskussionen levande och
paminna dem. Under rubriken jordbruk och
smaforetagande samt miljévard fick ungdo-
marna lara sig om tegeltillverkning (som i
stort sett alla i omradet anvander for hus-

bygge).

Det har varit ett bekymmer att man eldar
pa manga olika platser nar man ska till-
verka tegel och det har forstort marken pa
flera stéllen. Nar man tillverkar tegel &r det
ocksa viktigt att veta vilken typ av jord man
kan anvanda. Under utbildningsomradet
pratade vi om hur man kan planera sin tid,
ha ett klart mal och vikten av hart arbete
for att fa goda studieresultat. Pa detta satt
fick vi ut mycket viktig information till ung-
domarna som kan vara en god hjalp for
dem i framtiden. Jag hoppas ocksa att
detta bidrog till att vi far se goda studiere-
sultat i borjan pa 2012, nér resultaten pa
deras examinationer presenteras.Som jag
namnde ovan besokte jag dven Ndugufdre-
ningens olika projekt. Det var roligt att se
att traden vaxer mycket bra. Sjukstugan
fungerar bra under ledning av Mama Mu-
hayu. Men det finns nagra bekymmer dar
som den bristande elférsérjningen till sjuk-
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Lararen berattar om hur man kan undvika Hiv/Aids.

stugan och stor arbetshdrda. Samtidigt har
arbetet pabdrjats med att utveckla sjukstu-
gan ill ett Health Centre. Biblioteksverk-
samheten fungerar bra och lokalen ar re-
dan val anvand, inte minst av eleverna pa
Kizaga Secondary School. Men naturligtvis
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behdvs det fler bocker som ju ocksa ar
tankt att vi ska fylla pa efterhand.

Winjuka har fatt assistens i sitt arbete med
fadderbarnen. Ett av vara tidigare fadder-
barn, Maria Nakembetwa, har utsetts. Det
kanns extra roligt att se att flera av vara
fadderbarn nu kan hjalpa till som funktion-
arer for foreningen.Slutligen vill jag beréatta
att Ulemo Kommun sénder sina varmaste
tack for att Nduguféreningen vill satsa pa
dem. De sager aterigen ASANTENI SANA
NA KARIBUNI! (= Tack s& mycket och
valkomna hit!)

Amon ) ) Gyunda
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Nysatsning pa utékad sjukstuga

Halla dar Jonatan Wi-
strand, sammankallande
for sjukstugegruppen.
Varfor sander ni ut ett
vykort?

- Vi behdver samla in pengar till sjukstu-
gan. Det &r ett naturligt startskott ef-
tersom avtalet &r néra att skrivas under
som reglerar utbyggnaden av sjukstugan
till ett sa kallat health care center, ett litet
sjukhus. Det &r nagot av en milstolpe i
projektets historia.

Varfor gor ni detta?

- Det handlar om Nduguféreningens ly-
hérdhet infér vara lokala foretradares
onskemal och att Nduguféreningens sty-
relse tror pa satsningen. Att man ville
satsa pa sjukstugan i Kizaga kom sig av
att man hade en god erfarenhet av att
den var valfungerande med god ledning

och palitlig personal. Och att den utrust-
ning vi har forsett den med &r av god
standard.

Vad skulle vi kunna uppna med den
héar forandringen halsomassigt?

- Vi hoppas kunna uppna en tryggare
halsomassig situation, en tryggare for-
lossningsvard och en effektivare vard mot
infektionssjukdomar, tuberkulos och ma-
laria. Det som ar problemet ar att avstan-
den &r sa langa till sjukvarden. Man
maste avsatta mycket tid for att na kvalifi-
cerad vard. Genom detta gér vi varden
mer tillganglig till invanarna i omradet dar
vi verkar.

Det handlar om en utbyggnad med fler
baddplatser, varfér?

- Genom att kunna erbjuda platser undvi-
ker man langa besvarliga transporter till
Iramba sjukhus.N&r man ar svag ar det

viktigt att kunna ligga kvar och vila upp
sig innan hemfard.

En stor satsning. Hur kan féreningen
fa in medel till detta?

- Ett viktig steg pa véagen for att klara det
har ar att vi har en stark insamling. Vykor-
tet ar ett stra till stacken. Vi tror att med-
lemmarna ar en viktig kalla till inkomst
och insamling men vi vander oss aven till
forbunds— och naringslivet.

Vill du bestélla vykort. Se annons sidan 4.

Nytt inslag i Medlemsinfo: Brev fran fadderbarnen
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Ansvarig for Medlemsinfo ar Adrian
Rosén 076 168 72 20.
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Biblioteket far ett inre liv

Det hander saker pa biblioteket, berattar Amon i sin
rapport fran sommarens Kizagabesok. | och med att
hyllor, bocker, bankar ar pa plats blir samhallets nya
instiitution en allt popularare plats.

Nduguféreningen beslutade 2008 att satsa pa ett
bibliotek for att 6ka kvaliteten i utbildningssatsningen.
Under sommarens besdk kunde Amon bevittna hur
larare och skolelever borjat frekventera biblioteket i
allt hogre utstrackning.

Resultat hittills i ar

X 224 medlemmar varav 24 ar barn

Nu ska sjuk-
stugan bli storre

i 162 fadderbarn varav 5 personer fatt
startbidrag, 80 i primary och 77 i se-

Kop vykort och sprid
budskapet sa stoder
du insamlingen

condary.

H 633 trad for plantering.

1 5 850 kronor till fadderfonden.
1 150 kronor till skolfonden.

1 13787 kronor il Kostnad: 5 kr/st (kostnad for frakt tillkommer).

sjukstugans utveckl-
ing.

For bestallning, kontakta Jonatan Wistrand pa
tel.nr: 0703-187239

| e-post: medlemsinfo@ndugu.org

X 44 193 kronor i all-

manna gavor.




